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CM-Stelle Kanton Solothurn

Berichterstattung 2007

Montag, 10. Dezember 2007
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Aufteilung Fälle pro Bezirk
Stand: 10. Dezember 2007
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Fälle pro CM-Phase
Stand: 10. Dezember 2007

9

20

28

12

Abklärung / Prüfung

Assessment / Hilfeplanung

Koordination / Durchführung

Abschluss

0 5 10 15 20 25 30



4

7

IV  5
7.2%

RAV  18
26.1%

Sozialdienst  46
66.7%

Zuweisende Institutionen
Stand: 10. Dezember 2007
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129 Nennungen

Ursachen
Stand: 10. Dezember 2007

10Ablehnungen

• Total 8

davon

• 6 = CM nicht zuständig

• 2 = Abbruch / Verweigerung*

• 0 = Beschwerden 

* Führte zur Einstellung der Sozialhilfe
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Wirkungen
Stand: 10. Dezember 2007
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Integration 1. Arbeitsmarkt

Einstellung Sozialhilfe
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Wirkungen
Stand: 10. Dezember 2007
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Integration 1. Arbeitsmarkt

Einstellung Sozialhilfe
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Erfolg

Teilerfolg

Wirtschaftlichkeitsüberlegungen gemäss 
Umsetzungskonzept SO+ Massnahme 49 im 
Jahr 2007 deutlich übertroffen.
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• Bekanntheitsgrad CM erhöhen

• Zusammenarbeit optimieren

• Kontakte zu Arbeitgebern intensivieren
(Praktikumsplätze /Abklärungen /
Glaubwürdigkeit der CM bei Arbeitgebern)

• moderater Ausbau CM im Rahmen der
Zugänge und der Finanzmittel

• Vorbereitung „Filialbetriebe“ ab 2009

• Wirtschaftlichkeit und Wirksamkeit ausweisen
(mit möglichst klaren Kennzahlen)

13Ziele 2008

14Hinweise

Berichterstattung im Rahmen der gemeinsamen Sitzung der 
Verwaltungskommission und des Leitungsorgans vom 
10.12.2007.

Hinweis:

Generalversammlung des Vereins CM-Stelle voraussichtlich 
gemeinsam mit der Generalversammlung des Verbandes 
Solothurner Einwohnergemeinden, am 23. April 2008, ab 
17:00 Uhr.


